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Mededeling

We willen je informeren dat Visma.net HRM release 114112 gepland staat voor 23 januari 2024.

Dit zijn de bijbehorende release notes. Hierin vind je een gedetailleerd overzicht van de
wijzigingen, nieuwe functionaliteit en opgeloste meldingen die geimplementeerd zullen worden.
We moedigen gebruikers aan om deze documentatie te raadplegen om volledig op de hoogte te
zijn van de veranderingen die deze nieuwe release met zich meebrengt.
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Opgeloste support items

5658098: Indien er gebruik werd gemaakt van 4-wekelijkse periodes, verliep de berekening van
het minimumloon niet correct. Er werden altijd 262 werkdagen gebruikt bij de berekening. Deze
aanpak is herzien, zodat de berekening nu rekening houdt met het daadwerkelijke aantal
werkdagen in een jaar op basis van de 4-wekelijkse perioden.

5615968: Wanneer een contract begin en/of einddatum of reden einde werd gemuteerd via een
mutatieformulier in een wizard, werd de dag van vandaag gebruikt om te valideren of de
wijziging binnen de contractperiode viel. Dit is incorrect en gaf in sommige gevallen een
onterechte validatie waardoor de gebruiker de wizard niet kon voltooien.

Einde contract/Ontslag @ ﬁ
1. Ontslag - mutatieformulier

G2 Invoernotities (1)

Naam:

Contract t/m: 02-jan-2024
Reden einde contract: Einde contract (eigen verzoek) v

De datum 15-jan-2024 moet tussen de begindatum ( 01-okt-2022) en de einddatum ( 02-jan-2024) van het contract van de werknemer liggen. Vul een
geldige datum in.

Later doen Documenten Voltooien Actie afbreken (Overzicht) v
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