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Dit document bevat een beschrijving van nieuwe functionaliteiten en
verbeteringen in deze release. De wijzigingen komen deels voort uit meldingen
van onze klanten. Waar het relevant is, verwijzen wij met een nummer naar ons
interne systeem waarin wij meldingen van klanten registreren.

Gewijzigd en verbeterd

1.  Snelheidsverbeteringen bij standaard
rapportages

Waarom

Afhankelijk van de hoeveelheid informatie, de combinatie van gebruikte filters én het
moment van opvragen, was er een minder optimale performance merkbaar bij het
opvragen van rapportages.

Hoe

Er zijn diverse aanpassingen doorgevoerd die leiden tot een geoptimaliseerde
performance.

Uw actie

Geen actie vereist.

2. Verbeteringen bij langdurig verzuim in het
report model Verzuim

Waarom

Bij langdurig verzuim worden de verzuimdagen in zowel Verzuim dagen lang als
Verzuim dagen tweede jaar getoond. Als gevolg hiervan gaf Verzuim % niet de juiste
informatie in combinatie met de verzuimdagen.

Hoe

De verzuimdagen zijn nu alleen zichtbaar in de Verzuim dagen tweede jaar kolom.

Uw actie

Geen actie vereist.
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Dit document bevat een beschrijving van nieuwe functionaliteiten en
verbeteringen in deze release. De wijzigingen komen deels voort uit meldingen
van onze klanten. Waar het relevant is, verwijzen wij met een nummer naar ons
interne systeem waarin wij meldingen van klanten registreren.

Management Informatie Business

Gewijzigd en verbeterd

1. 31Standaard rapporten Ml Business nu
beschikbaar in Engels

Waarom

In toenemende mate hebben wij te maken met eindgebruikers die de Nederlandse taal
niet machtig zijn. Om deze gebruikers goed te ondersteunen, zijn 31 standaard
rapportages nu ook beschikbaar in het Engels. Dit geldt specifiek voor de
rapportopbouw, waaronder vaste elementen zoals de kolom Namen.

De informatie in het rapport wordt niet vertaald. Wij vertalen bijvoorbeeld niet een
waarde Man in Male tenzij het om een kolomnaam gaat. De daadwerkelijke
rapportagegegevens worden dus niet vertaald.

Hoe

Op de pagina met de klantconfiguratie is onder het onderdeel Internationale
Instellingen een optie toegevoegd waarmee het mogelijk is de rapportagetaal in te
stellen. Hier kan de eindgebruiker kiezen uit Nederlands of Engels.

Uw actie

Als u wilt afwijken van de standaard taal die u initieel gebruikte, kunt u een andere taal
instellen via Internationale Instellingen.
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Dit document bevat een beschrijving van nieuwe functionaliteiten en
verbeteringen in deze release. De wijzigingen komen deels voort uit meldingen
van onze klanten. Waar het relevant is, verwijzen wij met een nummer naar ons
interne systeem waarin wij meldingen van klanten registreren.

Opgeloste meldingen

1.  Rapport R-ZK-10110-a toonde geen
informatie voor de maand februari

Melding

U kunt ervoor zorgen dat afwezigheid die langer duurt dan 730 dagen zichtbaar is in
het rapport R-ZK-10110-a, door in deze situatie de waarde O te selecteren. Als u de
waarde O had opgegeven, werd Afwezigheid langer dan 730 dagen echter toch niet in
het rapport R-ZK-10110-a getoond.

Hoe

De programmatuur is aangepast, zodat het rapport de gevraagde informatie toont.

Uw actie

Er is geen actie nodig.

2. Rapport toonde verschillen tussen R-ZK-
10000 en R-ZK-10100 voor Gemiddelde
verzuimduur (GVD)

Melding

De waarden van de kolom Gemiddelde verzuimduur (GVD) van de rapporten
R-ZK-10000-a Ziektestatistiek Totaal en R-ZK-10100-a Ziektestatistiek Periodiek waren
niet gelijk aan elkaar, terwijl dat wel zou moeten.

Hoe

We hebben de manier waarop de verzuimdagen worden berekend aangepast, zodat:

e hetrapport R-ZK-10100-a Ziektestatistiek Periodiek nu de correcte waardes
toont.

e dekolommen Gemiddelde verzuimduur van de rapporten R-ZK-10000-a
Ziektestatistiek Totaal en R-ZK-10100-a Ziektestatistiek Periodiek nu gelijke
resultaten tonen.

Uw actie

Er is geen actie nodig.

Management Informatie Business - Version 1.0

Release 201705 Blad3van 3

C



Release Notes Management
Informatie Business

Release 2017-04

Version 1.0

Copyrights Raet - Amersfoort 2016

Blad1van 4

el



dc

Inhoudsopgave

Management Informatie Business

HR Data Feed

1.  Lay-out aangepast en nuinlijn met Youforce
2.  Nieuwe optie Alleen actuele data

ww W w

Management Informatie Business - Version 1.0

Release 201704 Blad 2 van 4



Dit document bevat een beschrijving van nieuwe functionaliteiten en
verbeteringen in deze release. De wijzigingen komen deels voort uit meldingen
van onze klanten. Waar het relevant is, verwijzen wij met een nummer naar ons
interne systeem waarin wij meldingen van klanten registreren.

Management Informatie Business

HR Data Feed

1. Lay-out aangepast en nu in lijn met Youforce

Waarom

Om beter aan te sluiten bij de look and feel van Youforce, zijn er visuele aanpassingen
in HR Data Feed doorgevoerd.

Hoe

Er is een nieuw startmenu toegevoegd met de naam Instellingen. Hierin is de
bestaande functionaliteit ondergebracht en is de look en feel ervan in lijn gebracht met
de look en feel van Youforce.

Uw actie

Er is geen actie nodig.

2. Nieuwe optie Alleen actuele data

Waarom

HR Data Feed levert standaard alle gegevens die beschikbaar zijn in Management
informatie. Hiermee kunt u uw datawarehouse vullen, zodat u hier uw informatie uit
kunt halen.

Als u alleen behoefte heeft aan de situatie op het moment van export, bevat de HR
Data Feed veel meer informatie dan nodig en wordt er onnodig beslag gelegd op
bandbreedte en opslag.

Daarom is in HR Data Feed een optie opgenomen, waarmee u kunt instellen of u van
de geselecteerde entiteiten alleen de actuele gegevens wilt ontvangen of de volledige
historie.

Hoe

Onderaan het selectiescherm in HR Data Feed is de optie Alleen actuele data
toegevoegd.
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[V] aneen actusle dats

Initieel staat deze optie uit en krijgt u dus de bestanden zoals u gewend bent. Als u
deze optie activeert, krijgt u bij de eerstvolgende levering van de geselecteerde
entiteiten, de records die vandaag - de dag waarop het bestand wordt aangemaakt -
geldig zijn.

Opmerking

Als u zowel uw datawarehouse als eigen applicaties en/of Excel-bestanden wilt
updaten met HR Data Feed, let u er dan op dat u deze optie juist heeft ingesteld.

Uw actie

e Alsuvan de geselecteerde entiteiten alleen de actuele situatie wilt
ontvangen, activeer dan de optie Alleen actuele data.

e Alsuvan de geselecteerde entiteiten alle situaties wilt ontvangen, verwijder
dan het vinkje bij de optie Alleen actuele data.
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Dit document bevat een beschrijving van nieuwe functionaliteiten en
verbeteringen in deze release. De wijzigingen komen deels voort uit meldingen
van onze klanten. Waar het relevant is, verwijzen wij met een nummer naar ons
interne systeem waarin wij meldingen (change ....) van klanten registreren.

Gewijzigd en verbeterd

1.  Standaard Rapport 10110a - filter
toegevoegd

Waarom

Diverse klanten wilden graag in het Standaard Rapport 10110a ziektegevallen van meer
dan 730 dagen kunnen uitsluiten.

Hoe

Aan dit standaard rapport is een filter toegevoegd waarmee u ziektegevallen van meer
dan 730 dagen binnen het rapport kunt uitsluiten.

Uw actie

Er is geen actie nodig.
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2. Nieuwe Verlofentiteit in HR Data Feed en
Report Builder

Waarom
Voor het beter inzichtelijk maken van de Verlofsaldi, is in de HR Data Feed en Report

Builder een nieuwe entiteit opgenomen.

Hoe

HR Data Feed

In de HR Data Feed is onder de gegevensgroep Arbeidscontract de volgende entiteit
opgenomen: VerlofBalance (Verlofsaldo).

De velden van deze nieuwe entiteit vindt u in HR Core Business in de schermen Ver/of-
saldo en Verlofaanvraag.

Let op: de nieuwe entiteit komt pas mee in uw bestanden als u deze nieuwe entiteit of
velden heeft geselecteerd in de inrichting van HR Data Feed.

In de tabel hieronder ziet u de velden van de nieuwe entiteit VerlofBalance (Verlof-

saldo).

Groep

Entiteit

Veld

Arbeidscontract

VerlofBalance

BalanceSoort

Arbeidscontract

VerlofBalance

BalanceSoortOmschrijving

Arbeidscontract

VerlofBalance

Batchld

Arbeidscontract

VerlofBalance

BeginDatumGeldigheid

Arbeidscontract

VerlofBalance

Boekingsdatum

Arbeidscontract

VerlofBalance

EinddatumGeldigheid

Arbeidscontract

VerlofBalance

OvergeheveldVerlofbalance

Arbeidscontract

VerlofBalance

Sleutel

Arbeidscontract

VerlofBalance

VerlofBalance

Arbeidscontract

VerlofBalance

Verlofsoort

Arbeidscontract

VerlofBalance

VerlofsoortOmschrijving

Arbeidscontract

VerlofBalance

VervalDatum

De documentatie van HR Data Feed wordt overeenkomstig aangepast.
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Report Builder

In de Report builder is onder Medewerker > Verlof de volgende nieuwe entiteit opge-
nomen: Verlof Balance.

De velden van deze nieuwe entiteit vindt u in HR Core Business in de schermen Verlof-
saldo en Verlofaanvraag.

In de tabel hieronder ziet u de velden van de nieuwe entiteit Verlof Balance (Verlof-
saldo).

Hoofdgroep | Groep | Entiteit Veld

Medewerker | Verlof | Verlof Balance | Balance Soort

Medewerker | Verlof | Verlof Balance | Balance Soort Omschrijving

Medewerker | Verlof | Verlof Balance | Boekingsdatum

Medewerker | Verlof | Verlof Balance | Overgeheveld VerlofBalance

Medewerker | Verlof | Verlof Balance | Verlof Balance

Medewerker | Verlof | Verlof Balance | Verlof Balance_Keuzelijst

Medewerker | Verlof | Verlof Balance | VerlofSoort

Medewerker | Verlof | Verlof Balance | VerlofSoort_Keuzelijst

Medewerker | Verlof | Verlof Balance | Verlofsoort Omschrijving

Medewerker | Verlof | Verlof Balance | Verlofsoort Omschrijving_Keuzelijst

Medewerker | Verlof | Verlof Balance | Verval Datum

Uw actie

Wilt u deze velden gebruiken om uw eigen interne informatievoorziening (bijvoor-
beeld intern Datawarehouse) te voeden, dan moet u deze systemen daarvoor geschikt
(laten) maken.
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